
  

 

私たちは「中継者」 

～労使見解を基にした経営システムの構築～ 

 

事業承継者は、引き継ぎ時点から、次の承継者を 

考えながら、経営を行っていかなければなりません。 

八木氏が社長就任時、団塊の世代がこぞって退職し 

ていくという大きな課題があり、「社員の年齢」を 

意識して経営を行ってきました。常に経営を維持発展 

させることが経営者の責任。同友会で学び、次世代に 

繋ぐという観点から「よい会社づくり」に励んできた 

氏が、自社の企業変革の取り組みを語ります。 

7月に沖縄で行われる中同協定時総会第 8分科会の 

プレ例会です。今回は全県の皆様にご参加いただく 

ためハイブリッド（リアル＋ZOOM）で行います。沢山の皆様のご参加をお待ちしております。 

 

報告者 八木 仁 氏／株式会社シンデン 代表取締役 

座  長 小岩 圭一氏／株式會社総研 代表取締役 

日 時 2022 年６月2２日（水）18：30～21：00（WebAccess18：00～） 

会 場 WEB 会議（ZOOM）＋ゆめまち（小山城南市民交流センター） 
                 小山市東城南４丁目1-12 📞0285-27-9935 

参加費 無料（同友会以外の方も参加できます） 

【お問い合わせ】 栃木県中小企業家同友会 事務局 担当：二階堂 TEL：028-612-3826（090-3125-8289） 

 

 

 

 

社名：                役職：         氏名：                                     

TEL：                        e-mail：                                      

いずれかに〇印をつけてください      ZOOM参加／ゆめまち               

 

栃木県中小企業家同友会 6 月県例会（設営県南支部） 

  栃木県中小企業家同友会 ６月県例会 参加申込書 
（このまま FAXしてください） FAX 028―612-3827 


