
報告者

日時 ２０２４年 1月２３日(火)  18:30～20:30

会場 ゆめまち（小山市小山城南市民活動センター）

【お問合せ】

栃木県中小企業家同友会

県南支部1月例会

働き方が変わる時代の労務管理

無料　（同友会以外の方も参加できます）参加費

栃木県中小企業家同友会　事務局　担当：二階堂　　ＴＥＬ：028-612-3826　（090-3125-8289）

栃木県中小企業家同友会　県南支部1月例会　参加申込書

（このままＦＡＸしてください）　ＦＡＸ　０２８－６１２－３８２７

会社名：　　　　　　　　　　　　　　　□例会参加　　□会員　　□オブザーバー（□ください）

役職：　　　　　　　　　　氏名：　　　　　　　　　　ＴＥＬ：　　　　　　　　ＦＡＸ：　　　　　　　　　

社会保険労務士法人ニュー岩崎事務所　所長　岩崎広行氏

レ

県南支部会員の皆様、新年あけましておめでとうございます！！

２０２４年問題は「働き方改革関連法（働き方改革を推進するための関係法律の整備に関

する法律）」で定められている「時間外労働の上限規制」が、物流業界・建設業界に適用さ

れることで起こるさまざまな問題です。

時間外労働の上限規制の適用へ向け、これまで長時間労働が常態化していた働き方の変更

が求められています。

この２０２４年問題以外にも健康保険証の「マイナ保険証」化など、私たちを取り巻く

環境は大きく変わってきています。この変化が私たちや社員にどんな変化をもたらすの

か・・・

今回は会員の社労士・岩崎先生にお願いして、２０２４年の労務問題を学んでいきます

。

皆様のお越しをお待ちしております。




