
同友会会員ならびに経営の勉強をしようと考えている方へ
主催 栃木県中小企業家同友会

様 代表理事　八木　仁（(株)シンデン）
テーマ） 設営担当 県南支部 山嵜俊也（タカマチ産業㈱）

報告者）有限会社トレンディハウス 野田 精一 社長
（ ＮＰＯ法人スマイル　理事長 ）

写真いれる！

日時） （受付　１７：３０）

場所） 宇都宮市　東市民活動センター

宇都宮市中今泉3-5-1　（宇都宮市東図書館）

参加費） 無料 （事前申し込みをお願いします。）

例会終了後、懇親会を開催します。（希望者のみ。参加費4000円くらい）

・県例会　　　　　　参加 不参加 　・懇親会　　 参加 不参加

会社名 □　会員　 □　オブザーバー

役職 氏名

連絡先 TEL FAX

栃木県中小企業家同友会 2月県例会のご案内

問合せ）栃木県中小企業家同友会　宇都宮市中今泉町2-3-13
　Tel 028-612-3826　　（090-3125-8289　事務局：二階堂）

『 STOP　社員の介護離職！？』

　FAX 028-612-3827　

2018年　２月２２日　（木）　１８：００～

～社員の働く環境について考える！～

２月の例会ではＮＰＯ法人スマイル理事長の野田代表に報告を頂きます。

スマイルは「福利厚生による家事援助」という少し変った切り口でサービス提

供をしているＮＰＯです。 例えば、社員の親御さんが介助が必要ながら公的

支援は受けられないレベルのために欠勤したり、それにより離職に至ってしま

うケースを予防しうる福利厚生サービスです！！

この問題はまだ潜在的ですが、社会構造に起因しており近い将来には顕在

化が予想されます。 野田代表の報告を元に、中小企業における社員の働く

環境やワークライフバランスなどについて考えます！！


